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OLAH SANDOR
Gazdalkodas és tarsadalmi kapcsolatok egy Kishomorod menti
csaladban

Dolgozatunk esetleiras, egy Kishomorod menti csalad gazdalkodasanak és tarsadalmi
kapcsolatainak 0sszefliggéseit vizsgalja. Kiindulépontként elfogadjuk az antropoldgia
felismerését, miszerint egy tarsadalomban a gazdasagi viszonyok nem vizsgéalhatok
tisztan Oonmagukban ,mivel ezek minden esetben valamilyen altalanos, kozvetlen
tarsadalmi kapcsolatok részét képezik” (Evans Prithard-ot idézi Eric Wolf 1973: 253).

Targyunk kifejtéséhez a vizsgalt konkrét csalddot harom eldre rogzitett kritérium
szerint valasztottuk ki. E szempontokat az elemzés 6kondmiaja, az egyedi esetbdl
levonhatd kovetkeztetések tarsadalmi érvényessége indokolta. Sorrendben a
kovetkezok:

1. A tarsadalmi kérnyezetben legteljesebb csaladszerkezet
E kritérium érvényességét azért tartottuk hasznosnak, mert feltevésiink szerint a
tarsadalmi és gazdasagi szféra kapcsolodédsainak szélesebb Ilehetdségeire nyujt
alkalmat, mint egy csonka csaladdszerkezetli (példaul egy Ozvegyasszony) csaladi
gazdasag.

2. A csalad devianciak nélkiili illeszkedése mikro-tarsadalmi kérnyezetébe
E feltételen azt értjiik, hogy a csalad tarsadalmi kapcsolattartdsdt nem zavarjak a
csaladtagok devians viselkedésmddjai (alkoholizalds, tolvajlas vagy mas sulyos
erkolesi vétségek). gy a csalad kiilsé kapcsolatainak, ezen belill gazdasagi
kapcsolattartasanak nincsenek a tarsadalmi szféraban gyokerezo korlatai, akadalyai, a
gazdasagi kotelékek a maguk gyakorlatiassagdban, a csalddok érdekei szerint
mikddhetnek.

3. A csalad életvezetési gyakorlatanak tarsadalmi érvényessége

Ez a kovetelmény magaba foglalja az altalanosan elfogadott gazdalkodasmod
gyakorlatdt, ami a helyi gazdasdgi kornyezetben az egyiittmiikodések,
kolesondsségek, kapcsolddasok lehetdségét biztositja. A fenti harom kritériumot szem
eldtt tartva, egy Osszetett, haromgeneracios csalddot vélasztottunk vizsgalodasaink
targyaul. A hattagi csaldd munkaszervezésében az eréforrasok, eszkozok
hasznélatdban, a termelési folyamat ellendrzésében, irdnyitdsdban, kiilsé és belsd
gazdasagi kapcsolattartdsaban egységes csaladi termeldi intézményként viselkedik.
Fogyasztadsi szokasaikat ¢és tarsadalmi érintkezéseiket alapul véve részben
tekinthetnék két elemi csaladnak is, de a fenti gazdasagi tevékenységek
egybeszervezddése ellentmond az elkiilonitésnek.

A dolgozatban idds ¢és fiatal csaladrol beszéliink: az idds csalad kéttagu: a 68 éves
téesz nyugdijas férfibdl és a 67 éves ugyancsak téesz nyugdijas feleségébdl all. A
fiatalabb csalad négytagu: az oregedo sziilok 40 éves, hazas fia, 36 éves felesége és
15, illetve 14 éves gyermekeik alkotjak.

A gazdasagi szereplok azonositasandl a leszarmazasi ag szerinti megnevezéseket
hasznaljuk (apa, fia, unoka, anya, meny). Ahogy a késébbiekben kidertil, a csaladfé a
40 éves fiu.

A csalad multjarol
A ma ¢l6k emlékezetében a mult szdzad utols6 negyedéig visszamenden maradtak

fenn emlékek az elddok életébdl. A megdrzott csaladi iratokbol az 1780-as évek
végéig rekonstrudlhatd a csaldd leszarmazasi aga. EbbOl a mi szempontunkbol



Regio — Kisebbség, politika, tarsadalom 1995. 6. évf. 1-2.sz.

elegendd néhany jellegzetességet kiemelni: a telken €16 csaladok a két évszazad soran
végig a foldmiiveld-allattenyészto ¢letformat folytattak, a lakotelek elhelyezkedésébol
a falu terében, valamint a haz és a gazdasagi épiiletek méreteibdl itélve a csalad a
helyi tarsadalom felsé kozéprétegéhez tartozott, s a hdzassagok is minden esetben a
falun beliil kottettek. A csaladtagok foldrajzi mobilitdsa a ndk fiatalkori, hazassag
elotti varosi szolgalasara korlatozodott. A csaladbol az egyik férfi felmend a
szazadfordulon Amerikat jart. Az elsd, aki a helyi altalanos iskola elvégzése utan
idegen kornyezetben mesterséget tanult a ma 40 éves csaladfo (asztalos).

A csalad mentalis képében az Amerikat jart eldd és a csaladfd nagyapja
kiemelkedd fontossagu figurak (fényképeik ott vannak a lakohéaz falan). Mindkettével
kapcsolatban néhany olyan torténet €l a csalad emlékezetében, ami mentalitasukbol a
szerzésvagyat, a tobbre torekvést emeli ki: példaul az Amerikas eldéd az orvosi tanécs
ellenére tovabb dolgozott a porcelangyarban, hogy tobb pénzt kereshessen, majd
hazatérése utan 8 honappal meghalt. A csaladfd nagyapja, aki 1900 és 1970 kozott €lt,
gyakori allatvasarlasokkal forgatta sikeresen a csalad pénzét.

Ezeknek az epizodoknak verbalis szinten megvan a jol kitapinthato jelentése: a
mindennapi élethelyzetekben ugyanis az idésebb csaldd gazdasagi mentalitasabol
hianyzik ez a bedllitddas, az anyagi szerzésorientaltsdg. Emiatt rejtett fesziiltségek
vannak a két csalad kozott. A fiatal csaladban a hazastarsak mindketten szerzésre,
gyljtésre torekvok. A feleség erdteljesen vagyongyarapitasra beallitott csaladbol
szarmazik, sziileinek gazdasagi eredményessége allando vonatkoztatasi hattér a fiatal
csaladnak.

A gazdasag eréforrasai, eszkozellatottsaga, jovedelmei

A csalad foldbirtokat ma 2,3 ha szantd ¢s 4 ha kaszéloteriilet képezi. A szantobirtok a
faluhatarban 12 parcellara szétdarabolva fekszik, a kaszalok 7 darabban. Az
altalanosan gyakorolt osztott 0rokosodési rendszer miatt az idok folyaman nem
kovetkezhetett be a foldkoncentracid. Az apanak két leanytestvére volt, s az Gtvenes
é¢vek elején a harom testvér egyforman részesiilt a csaladi foldbirtokbol. Ma a
csaladfd az egyetlen 6rokos, e nemzedéken beliil nem oszlik tovabb a birtok.

A téeszfelszamolas utan, a maganbirtok visszavételekor a fold az apa nevére, az
id6sebb csalad tulajdonéba kertilt vissza. A két csalad kozotti birtokatadds nem mertiilt
fel, és a jovore nézve sincs efféle elképzelés: ,,a fold az 6vék”, vagyis a szilokeé,
mondja a bekoltozott meny.

A gazdasag eszkozellatottsaga a termelomunka folytatasahoz a csaladtagok szerint
kielégitd. A felszerelések, kézi szerszamok egy része oOrokség vagy a téesztdl
megvasarolt munkaeszkozok (eke, taliga, borona, vetdgép, ekekapa, 10szerszamok
stb.) A gazdasdgban a legfontosabb gép a kaszdlogép, mely a két csaldd kozos
szerzemeénye.

A gazdasag allatdlloméanya: 2 igaslo, 4 tehén, 2 novendék, 13 juh, kecske. A
fiatalabb csalad évente 2, az idésebb 1 diszndt hizlal. Ezenkiviil libat, tytkot tartanak
a haztartas sziikségletére. Az allatdllomany 1990 utan gyarapodott.

A szantofoldi  termelésben kovetett termékszerkezet altalanos a  helyi
gazdalkodasban: buzat, kukoricat, arpat, zabot, burgonyat, takarméanyrépat és
zoldségféléket termelnek. Ezekbdl a terményekbdl semmit sem adnak el, ritkdn
eléfordul, hogy gabonat vasarolnak alkalmi arusoktdl a faluban (példaul kukoricat). A
legjelentdsebb vetésteriiletet a buza és a kukorica foglalja el (kb. 1 ha). Vetémagjaikat
alkalmanként cserélik a falubeli gazdékkal, szavatolt mindségli fajtdkat nem
vasarolnak. Az egy termelési ciklusban a kiilonbozé terményekbdl eldallithato
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mennyiségek évenként valtoznak, megkozelitden azonos éghajlati-idéjarasi viszonyok
kozott is. Ennek oka, hogy a csaladi sziikségletb6l és a gyakorolt termelési
technoldgia parancsabol (,,kapas utan buzat” kiindul6 tervezésnek néhany tarsadalmi
és természeti feltétellel, adottsaggal is szamolnia kell. Igy példaul az osszbirtok
jelentds hanyada mar eleve csak egy-két meghatarozott termény termelésére alkalmas:
a magas domboldalakon, vadkaros helyeken levd parcellakban esetleg arpat, zabot
lehet termelni, kapasokat nem. A szétdarabolt birtok kisebb parcelldiba nem érdemes
példaul buzat vetni, a gépi munka magas kdoltségeit szem elott tartva.

A csaladf6é véleménye szerint a 6 tagl csalad kenyérgabona sziikségletének teljes
fedezésére legalabb 1 ha teriileten kellene buzat termelni, de ennek a teriiletnek
altaldban csak a felét vetik be. Osszességében a szant6foldi munkajuk
gazdasagossagardl az a véleményiik, hogy minden terményt a piaci arnal joval
dragédbban termelnek meg. Ezért sem érdemes a hozamok és a termésteriiletek
novelésére erdéfeszitéseket tenni.

A szantofoldi termelés célja, hogy a csalad taplalékat és a vagodallatok
takarmanyozasat a lehet6 legteljesebb mértékben biztositsa. Az allattartast
jovedelmezdbbnek itélik. 1994-ben 3 borjut, 5 bardnyt adtak el, az allami atvevonél 2
200 liter tejet értékesitettek.

A gazdalkodasban érvényesiild mentalitdshoz jellemzd adalék, hogy amig a
korabbi években a fiatalabb csaldd a két hizott sertés egyikét eladta, ma a gyermekek
felnovésével mindkettdre sziikség van, de nem szaporitjak a sertésallomanyt.

A gazdalkodéas jovedelmét csekély mennyiséggel gyarapitja alkalmanként az
igasfogattal mas gazdasagoknak végzett munkakért vagy gépi kaszalasért kapott pénz.
Ezekre a munkakra volna kereslet, azonban a gazdasag szerepldinek értelmezése
szerint a rafordithatd id6 korlatokat szab ezeknek a munkiknak. Az idegen
gazdasagoknak pénzért végzett munkdk jovedelme ,mds” pénz, mint amit a
csalddtagok nyugdijbol vagy az allami fizetésbdl kapnak. Ezeket a pénzdsszegeket
masképp hasznaljak mint a nyugdijat vagy a fizetést; rendszerint a legrovidebb id6
alatt igyekeznek visszacsatolni az Ujratermelésbe. Igy a kaszalogéppel szerzett
pénzbdl benzint, a szantasért, boronalasért kapott pénzbdl zabot vesznek a lovaknak.
De ugyantigy, amikor a meny libat adott el, az arabol kukoricidt vasarolt a
majorsagnak.

A fentieken kiviil az iddsebb csalddnak a rendszeres pénzjovedelmet a két
téesznyugdij, a fiatalabbnak az allami fizetés, és az évi egy-két honapi vendégmunkan
szerzett pénz jelenti.

A kozosség és széttagolodas mértékei, hatasai az osszetett csaladban

Hangsulyozva, hogy a vizsgalt csalad a termelésben és kiilsé kapcsolattartidsaban
egységes intézményként viselkedik, a fogyasztas és elosztas teriiletén - részben - igen
képlékeny, és a kiilsd szemlélonek nehezen felfedezheté hatarok mentén két
haztartasra tagolodik szét.

A hattagli csalad belsé kapcsolatrendszere hierarchikus férfikozponti hatalmi
rendszer, olyan termelési szervezet, amely kozpontositja a termeldeszkozoket, az
er6forrasokat és a munkaerdt, szabalyozza az elosztést, és elkiiloniil a fogyasztés,
valamint az élet mas szférdiban (példaul tarsadalmi érintkezések) kovetett
viselkedésmodokban.

A gazdasagi gyakorlatban a nagycsalad a vagyonkozdsség és vagyonmegosztas
kényes egyensulyat valositja meg. Kozosen hasznaljak a szantd- és kaszalobirtokot,
gazdasagi felszereléseket, eszkozoket. A telken levé zoldségeskertet az asszonyok
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elosztottak, kiilon-kiilon termeli mindenki a sajat csaladja sziikségletét. Az allatoknak
sziikséges takarmanymennyiséget kozos munkaszervezésben, egylittes munkaval
készitik, a kiilon tulajdonban levé allatok takarméanyozasa a kozos készletbdl kdzosen
torténik. A kiilon tulajdon az allatok utani jovedelmek hasznalataban, illetve a tovabbi
tenyésztést, e(adast, levagast illeté dontésekben nyilvanul meg. A disznotartas
modjaban megnyilvanul a két csalad, illetve a két asszony eltéré beallitddasa. A
malacokat (hdrmat) a kdvetkezd évre kdzosen vasaroljak, egylitt taplaljak amig az id6
kimelegedik tavasszal, ekkor szétvalasztjdk. A meny azzal magyarazza ezt az eljarast,
hogy 6 masképp eteti mint az anyosa, mindig szebbeket nevel ezért nem kozoskodik.
A majorsagot kozdsen taplaljak, de kiilon tulajdonban vannak, a napi néhany tojast
elosztjak.

Az évszakok ritmusdhoz kotddik a két csalad kozossége vagy elkiiloniilése a
lakohaz fizikai terében is. Tavasztdl késd Oszig a nappali tartdzkodas, étkezés és
részben a f6zés kozdsen a nagyobb lakohaz pincelakasdban zajlik, az év tobbi
részében kiilon helyiségekben. Az ételkészités egy tlizhelyen de kiilon torténik, a
reggelihez €és a vacsorahoz a puliszkat kozosen fozik, de a hozzavalot kiilon teszik az
asztalra.

A mindennapi ¢élet aprd, testkdzeli helyzeteiben ezek az elkiiloniilések,
hatarmegvonasok a tobb, mint masfél évtizedes egylittélés gyakorlatban csiszolodtak,
illeszkedtek egymdashoz. Kisebb surlodasok, fesziiltségek eléfordultak, de a
viszonyokat alapjaikban nem valtoztattdk meg.

A ko6z06s munkaban az idésebb csalad részvételi ardnya évrdl évre csokken, a fiatal
csaladé - a gyermekek munkaba nevelddésével - nd. Az iddsebb csalad azzal, hogy
nem engedi ki kezébdl a foldbirtok tulajdonjogét, ellenstilyozza a gazdasagi
tevékenységekben csokkend szerepkorét. A kozos termeldmunkdban a fiatalok
munkatobbletét nem szamoljdk el, s ez a bedllitodds a jovoben sem valtozik.
Vildgosan mutatja ezt az elmult évi példa: a legfontosabb munkaidényben az anya
labtorés miatt munkaképtelenné valt. A nyari novényapolasi munkékat a meny és a
leanyunoka végezték el, a megszokotthoz képest jelentds tobbletmunkéval, de a
fogyasztas igy is ugyanolyan aranyt a két csaldd kozott, mint amikor kdzosen
dolgoztdk meg a foldeket. A meny barmennyire neheztel ezért, nem is teszi szova. A
csalad stabilitasat szolgalo érdekek erdsebbek mint a szétbomlést, individualizalodast
eredményezd kezdeményezések. Az Osszetett csalad mint gazdasigi egység
fenntartasa ebben a formdjaban mindkét csaladnak fontos. Nemcsak az oOregedo,
lassan munkaképtelenné valo idds sziildknek, hanem a fiatal csaladnak is. Az dtmeneti
munkanélkiiliség idején-erre mar volt példa - a csaladfonek is menedéket jelent a
csaladi gazdasag, amelybe tobb mint egy évtizede folyamatosan beruhazott.

A csalad bels6 kapcsolatrendszere és a gazdalkodas

A hattagli csalad belsd viszonyrendjeben a hierarchia csucsan a megfigyelt gyakorlat
és a csalddtagok egyontetli véleménye szerint a 40 éves csaladfé all. O tartja
ellenérzés alatt a gazdasigi folyamatokat, a tevékenységek munkaszervezését, a
szerepek, munkakorok kijelolését naponta 6 hatarozza el. Eltéré megfontolasokkal,
érvekkel a csalad tobbi tagja is hozzdjarulhat az elképzelések, tervek
kikristalyositdsadhoz, de a dontd szot, jovahagyast a csaladfé hozza a gazdasagi
iigyekben. A dontések alkalma és helye a csalad mikrovildgaban rendszerint az egytitt
elfogyasztott vacsora ideje (munkaidényben), ekkor atbeszélik és értékelik a napi
teljesitményt, és szovik a kovetkezd napok terveit.
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Ez a csaladi mikrokozmosz kapcsolatmiikddésében, belsd viszonyaiban kiilonbozik
a hagyomanyos, a néprajz altal megrajzolt hierarchikus, ald-f6l¢ rendeltségli
parasztcsaldd-modelltdl. Erdélyi viszonylatban Nagy Olga és Gazda Klara irta le a
parasztcsaldd szigortan hierarchikus modelljét, ahol a csaldd egy kétpolusu
aszimmetrikus alakzat, egyik oldalon a mindenhat6 sziil6i hatalommal, a masikon a
mindenben kiszolgaltatott gyermekkel. Természetesen a vizsgalt csaladot, mint
altalaban a mai ¢életformavaltasban is érintett falusi csalddokat, tovabbra is tilnyomo
részt aszimmetrikus kapcsolatok jellemzik, és a fiiggdségi viszonyban a gyermeknek
rendszerint alarendelt szerep jut, de teret kap a személyi autondmia is, kiilondsen a
fogyasztds ¢és a tarsadalmi viselkedésmdd gyakorlatdban. A sziilokkel valo
kapcsolattartasban tagultak a megengedhetdség hatarai. Esetiinkben el6fordul, hogy a
csaladfo gazdasagi dontéseit kudarc kiséri: nem valosul meg az eldzetes kalkulacio, és
a  termeldmunka egy-egy részmozzanata a  megszokottnal = nagyobb
energiaraforditassal, esetleg veszteséggel jar. (Az 1id6jaras példaul allando
bizonytalansagi tényez0, gyakran keresztezheti a csaladfé szamitdsait.) Ilyen
esetekben az esti csaladi ,munkatléseken” a kamasz fitunoka - aki a
munkamegosztasban egyre jelentdésebb szerepkordket tolt be - és nagyapja nem
mulasztja el a csaladfé szimbolikus legydzését, dontéseinek helytelenségét
felemlegetve.

Nézziik a tovabbiakban a csaladtagok- mint gazdasagi szereplok- kozti
viszonyokat!

A csaladfo és az oreged6 sziilok

A termeldmunkat érintd kérdésekben a sziilok alarendelik magukat fiuk dontéseinek.
Ez a viszonyulds nem mondhat6 altalanosnak a helyi tarsadalomban. Jellemzd, hogy a
két-, haromgeneracids csaladokban az iddsebb férfi nem engedi ki a kezébdl ilyen
koran (példaul 68 évesen) az iranyit6-vezetd szerepet, s a termelési stratégidkban
fontos dontéseket 6 maga hozza. Az esetlinkben érvényes helyzetre az apa személyes
¢lettorténete és mentalitdsa adhat magyarazatot. A téesz megalakuldsakor 36 éves
férfi addig a gazdasadgi munkdkat az apja irdnyitasa alatt végezte. A k6zos gazdasag
megalakulasatol annak felbomlasaig itt dolgozva viszonylag sziik tér nyilott az egyéni
dontéshozatalra a gazdalkodasban: az adott gazdalkodési keretek, és a szantofoldi
termelés a haztaji parcellakon nem igényelt komplexebb dontéseket, tervezéseket. Az
allatallomény fenntartdsdhoz sziikséges takarmdny készitésében a kaszalogép
vasarlasa ota (1984) egyértelmi lett a mai csaladfo iranyitd szerepe. Mivel csak 6 ért
a gépkezeléshez, és részmunka-iddben vesz részt a csaladi gazdéalkodasban, a
takarmanykészités ritmusa, a hatar kiilonb6z6 pontjain 1évd parcellak kaszalasi
sorrendje az 6 ,,szabad idejében”, a csaladi gazdasagra fordithaté idében rendezddik
el.

Miutan a szantobirtok magantulajdonba keriilt, a legnagyobb fizikai erdkifejtést
igényl0 munkdkat kezdettdl a csaladfé végezte. A munkafolyamatokban a
legfontosabb részmozzanatok végzése hatalmat ¢és kiemelt stitust biztosit a
csaladfonek. Az Oregedd apa szivesen atengedte fidnak a fontos részmunkakat
csokkend fizikai teljesit6képessége, valamint egyes teriileteken (példaul
gépkezelésben) hidnyzo6 szakértelme miatt.

A sziil6k és a csaladfé aszimmetrikus viszonya csak a termeldmunka szférajaban
érvényesiill maradéktalanul. Fogyasztasi szokasaik és tarsadalmi érintkezésiik
maganvilaguk korébe tartozik. E szférak fontos dontéseiben azonban kikérik és
elfogadjak a csaladfo tanacsait (példaul fontosabb vasarlasoknal ).
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A sziilok egymassal valo kapcsolataban - a gazdasagi ligyekben - a mellérendeld
viszony uralkod6. A mindennapi ¢let rutinjaiban hatdrozottan kdrvonalazottak a
Jférfi” és ,asszony”-szféra kozotti valaszfalak. Igy a pénzkezelés az asszony
szerepkore, a férfi nem is tudja, hogy hol van a pénz a hazban.

A csaladfonek és feleségének a viszonya a gazdasagi szférdban nem mentes a
fesziiltségektol. A feleség elismeri alarendeltségét a termeldmunka szervezésében,
iranyitdsdban. Jollehet néha elégedetlen a munkamegosztds modjaval (példaul
nehezményezi, hogy a férje miért nem veszi ki részét a ndvényapolasi munkakbol), de
a csaladi nyilvanossagban altalaban tamogatja a csaladf6é hatarozatait. Fesziiltségekre,
nézeteltérésekre a jovedelem-felhasznaléds eltérd elképzelései adnak okot. A csalad
horizontjan sziikségletként megjelend javakat - mindazt amirél gy gondolja
valamelyik fél, hogy birtokba kell venni - gyakran kiilon-kiilon fontossagi sorrendbe
rendezi a férj és a feleség. A csaladfé a jovedelembdl beruhdzasra szant részt a
legtobb esetben a gazdasagi felszerelésekre, eszkozokre, az dallatalloméany
gyarapitasara forditand, a felesége inkabb lakasberendezési targyakra, ruhazati
cikkekre stb. A célok hierarchiajanak kialakitdsdban végiil is mindig sziiletik
valamiféle kompromisszum a két fél kozott, tobbnyire sikeriil valamilyen egyensulyt
kialakitani, ezek a nézetkiilonbségek nem érintik alapjaikban a két fél kapcsolatat.

A feleség mar a hazassagkotéskor elfogadta hallgatdlagosan az alarendelt
szerepkort. Felmondta hajadonkori varosi munkahelyét €s szakmajat (ruhagyarban
dolgozott), és a kornyezetben érvényes kulturdlis mintat kovetve bekoltozott férje
csaladjaba. Késobb batortalan kisérleteket tett korabbi munkaviszonyanak felujitasara,
de ezek eredménytelenck maradtak. Ennek kovetkezménye egy allandd, rejtett
frusztralt allapot volt: nehezen viselte el, hogy a férje keresete a csalad legfontosabb
pénzjovedelme, és az 6 munkdjanak az eredménye ,,nem latszik, elvesz a kdzon™.

Az apos/anyos - meny-viszony gazdasagi vonatkozasai szintén rejtett fesziiltségeket
hordoznak. A meny, mint mar emlitettiik, erételjesen vagyongyarapitasra, szerzésre
beallitott csaldadban nétt fel. Nem tudja elfogadni apdsaék elégedett igénytelenségét,
kényelmes munkaritmusat, beletorédését a ,nincs”-be. Allanddéan Osszehasonlitja
hozni a k6z0s munkaalkalmakon férje sziileit. Nyilt elégedetlenségére, véleményének
hangoztatasara azonban nem keriil sor.

Sziilo - gyerek-viszony

A 15 éves leany ¢és a 14 éves fiu koran integralodott a csaldd gazdasagi
tevékenységeibe. Részvételiik fizikai teljesitoképességiik novekedésével ardnyosan
fokozodik. Mivel a munkéba nevel6désiik a kdrnyezet hasonl6 é€letvitell csaladjaiban
is érvényes mintak szerint torténik, nem tapasztaljdk sziildi kényszernek a gazdasagi
tevékenységeket. A munkakotelesség elfogadott tarsadalmi viselkedésmodként,
sziikséges normaként rogzddik benniik. A sziildk szerepe a gyerekekkel valo
munkakapcsolatokban az iranyitasra, szabalyozasra szoritkozik. Ugyanez a
viszonyulds érvényes korlatozottabban a gyermekeknek a nagysziildkhoz fiz6d6
kapcsolataiban is; kiilonleges, mondhatni partneri kapcsolat alakult ki a nagyapa és a
fitunoka kozott. A csalad életvezetési elrendezettségeibdl kovetkezik, hogy koztiik a
térbeli-idobeli egyiittlét, a személykozi kapcsolatok interakciok alkalmai joval
gyakoribbak voltak az unoka életitjanak eddigi szakaszaban, mint a napi tiz Orat
hianyzo csaladfével. A gyermek szamos szocializdcids mintat, cselekvés- és
viselkedésmodot a nagyapjatdl vett at. Igy példaul a gazdalkodasban az allatok
gondozasanak és igazasanak eljarasait a legaprobb részletességgel eltanulta, ma mar 6
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maga is gyakorolja. Vagy a tarsadalmi érintkezésekben (példaul szoparbajok
felndttekkel) szintén a nagyapja szokasai jelentették a mintat.

A nagyapa ¢és a fitunoka kapcsolata tobb helyzetben egyfajta cinkossagként és
érdekszovetségként mikodik a csaladfé hatalmaval szemben. A fil beletanulasaval a
nagyobb erdkifejtést igényld gazdasdgi munkakba, felértékelddott szerepkore és
statusa leanytestvérével szemben. A csalad szdbeli nyilvanossdgaban a férfiak
gyakran utalnak a fiu gazdasagi teljesitoképességre, egybevetve a leanytestvér kisebb
teljesitményeivel. Ezekben a gesztusokban a férfiszféra elsédlegességének
hangsulyozasa és mentalis tovabborokitése folyik.

A sziilok gyerekeik ¢€letpalyajat a csaladi gazdasadgon kiviili szférakban szeretnék
alakitani. Az altalanos iskola elvégzése utan mindketten Szentkeresztbanyéan tanulnak
tovabb, liceumban, illetve szakmai iskoldban. Ezeknek a tarsadalmi idealoknak a
megvalositasara a redlis esélyek egyre csokkennek.

Az Osszetett csaldd gazdasagi tevékenységeiben a nem ¢és kor szerinti
munkaszervezés ¢és munkamegosztds érvényesiil. A csaladtagok teljes létszamu
bekapcsolddasa a termeldmunkaba a gazdasag mukodtetésnek sokrétii igényét képes
kielégiteni. Egyetlen napon (november 12-én), amikor minden csalddtag otthon volt, a
csaladfo €s a fia szantott, a nagyapa az allatokat Orizte a mezOn, hogy ,,ne egyék a
kész takarmanyt”, a meny és az anyoOs a hdztartdsi munkdkat végezte, a ledny
takaritott.

A két elemi csalddot Osszekotd elsOdleges gazdasagi tényezd a fold. Bar a
mentalitasbeli kiilonbségek - az eldbbre jutds vagya a fiatal csaladndl és a
megelégedettség az iddsebbnél - fesziiltségeket is okoznak, a csaladi gazdasag
egyiittmikodéssel torténd fenntartasa fontosabb mindkét csaladnak, mint az esetleges
kiilon gazdalkodas, ahol érzékeny veszteséget jelentene egyiknek a masik hidnya: az
idésnek a fiatal munkaereje, szakértelme, a fiatalnak a fold hidnya, az apa allando
jelenlétének nélkiilozése.

A csaladfé részmunkaidds jelenléte a kiilon gazdalkodas esetén szadmos
munkamozzanat elmaradasat, koriilményessé tételét jelentené. Igy az allatok
gondozésa télidoben naponta az apa feladatkdre (a meny csak fejni megy ki az
istalloba), a kaszalas, a téli tlizifa beszerzése ma kizardlag a csaladfé munkéja stb.

Osszegezésiil elmondhatd, hogy az dsszetett csalad kdzpontositott iranyitottsaggal,
a szerepek, feladatok elosztdsaval alkalmazkodik a gazdasdg sokoldalusdgahoz,
sikeresen integralja a fogyd munkaerejli, id0s és részmunkaidében bedolgozo tagjait,
mindannyiuknak biztonsagot nyujtva.

Kiilso kapcsolatok és a gazdalkodas

A csalad kiils6 gazdasagi kapcsolatai a vérségi ¢és a teriileti (territoridlis)
kapcsolatokhoz kotddnek. Koziiliik a teriileti, azaz szomszédsaggal bonyolitott
gazdasagi kapcsolatok vannak szdmbeli folényben: 0sszesen hat csaladdal keriil sor
kisebb-nagyobb gazdasagi tigyletekre, kolcsonosségekre. A hat csalad koziil négy az
idésebb csalad és kettd a fiatalabb csaldd kapcsolata, de mint mar a bevezetében
emlitettiik a csaladi gazdasag kiilsé kapcsolataiban egységes intézményként mikodik.
Ez azt jelenti a gyakorlatban, hogy a fiatalabb csalad is magatdl értetddden vesz részt
az iddsebb csalad kiils6 kapcsolataibol szarmazé kdlesonds munkaban.

Az alabbiakban roviden attekintjiik a szomszédi kapcsolatokban megvaldsulo
gazdasagi egyiittmikodések, tranzakciok néhany esetét (ami a legfrissebben ¢él a
csaladtagok emlékezetében).
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Fontossagi sorrendet a kapcsolatmiikddtetésekben a kérdezett csaladtagok nem
allitottak fel.

Szomszédok

1. A szemben lako gyermektelen hdazaspar és a csalad gazdasagi egyiittmiikodéseinek
hosszu el6torténete van. A haz feltjitdsanal a szomszéd szakmunkat és szakiranyitast
szolgaltatott dijmentesen, ezt ma is felemlegetik mint lekotelezettségiik alapjat. Ebben
az évben tavasszal a szomszéd adott egy véka zabot vetni, ezért a csaladfo
hazaszallitott egy szekér szénat. Ugyancsak ebben az évben a csaladfo géppel kaszalt
két és fél orat egy parcellan, ennek munkadijaba két orat a szokasos pénzbérért, mig a
fél orat segitségbe szdmolta el. Néhany hét mulva csépléskor a szomszéd hivatlanul
jelentkezett segiteni.

2. Az 6zvegy szomszédasszony ,,mindjart, mindjart” fut b¢, hogy hova megyliink, ha
takarni késziiliink, akkor jon segiteni. Egy-két ilyen segitési alkalom utan ,.elejti” a
mindennapi beszédhelyzetekben, hogy hol van egy szekér szénaja, vagy a kukoricaja
letorve; ,,ebbdl kell tudjuk”, hogy azt haza kell szallitani.

3. Nyugdijas gazdalkodo hazaspar (varosrdl koltoztek haza). A gazdasagi
kapcsolatfelvétel ebben az évben tortént. Az anya labtorése miatti munkaerdhidny
idején a szomszédok Onkéntesen ajanlkoztak szénagytijtéskor, arataskor segiteni. A
csaladfé szintén gépi kaszalassal viszonozta munkdjukat, ezutdn a szomszéd egy
kosar nyari kdposztat hozott. Késébb egy felszantott parcellat boronaltak meg szintén
segitségbe, majd a munka utan kozdsen elfogyasztottak egy liter bort.

4. 1dos gazdalkodo csalad: régebben - a csaladfo ndsiilése elott - a szomszéd volt a
csalad mészdrosa, levagta a disznét, nylzta a bardnyt. Ebben az évben a csaladfo
hazafuvarozott egy szekér szénat, a munkadijért jard 6sszegbol kihagyott 1000 lejt a
korabbi lekotelezettségekért, de elmondasa szerint, amit elfogadott, azt is szégyellte:
,Egy lejt se vettem volna el, ha a fiam 1ababol nem fordul ki a cipd, s nincs nagy
sziikség a pénzre”.

5. 1dos, egyediil élo szomszédasszony: egylttmikodésiik Gjabb keletli. Felszantjak
a szomszédasszony kertjét, ezért cserébe lekaszalhatnak néhany ar fiivet, és részes
mivelésre - felesbe - kapnak 4 ar foldet a falu belteriiletén. Ezenkiviil a férfier6t
igénylé munkéért is hozzajuk fordul a szomszédasszony (példaul favagas).

6. Allami alkalmazott férj/hdztartisbeli feleség: a csaladfd kortarsa, kevés
foldmiiveléssel is foglalkozik, legutobb egy parcella elborondldsira kérte meg a
csaladfot, viszonzasul Onkéntes kezdeményezésre felvagott egy szekér fat
korfiirésszel. A munkak elvégzése utdn mindkét alkalommal kevés ital fogyasztasara
is sor kerdiilt.

A rdéviden vazolt gazdasagi tranzakcidokbol néhany kovetkeztetés levonhatd. A
csalad és a szomszédok kapcsolatai olyan gazdasagi adottsagokon alapulnak, ami csak
a vizsgalt csalddnak sajatja: az igaerd ¢€s a kaszalogép. Ez a két termeldeszkoz az
Osszes tobbi - veliik gazdasagi kapcsolatot tartd - haztartasbol hianyzik. A csalad
minden munkacserében e két eszkoz valamelyikével nyujtott szolgéltatast
szomszédainak. A csaladnak nem kifejezett célja a kiils6é munkaerd megszerzése. Az
esetek tobbségében a szomszédok onkéntesen ajanlkoznak munkara, az 6 kérésiikre
keriilt sor gazdasagi egylittmiikddésekre, vagy olyan finomabb, kommunikativ
technikdk alkalmazdsa utdn, amit a masodik esetben a szomszéd Ozvegyasszony
gyakorol, amikor arra céloz, hogy alkalom van a viszontsegitségre. El6fordulnak
olyan helyzetek, amikor a napi munkaraforditds nem igényelne tobbletmunkaerdt: a
csalad egymagaban is felgylijtené a szénat, learatna a gabonat. A hivatlanul érkez6
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segitség - esetleg raciondlis megfontolasbdl torténd - elutasitisa azonban fel sem
meriilhet ebben a tarsadalmi kornyezetben: sértédés, harag, esetleg kapcsolat
megszakitds lenne a kdvetkezménye. Az ilyen fejlemények kovetkezményeit nem
vallaljak.

Vizsgalodasainkban elsdsorban arra kerestiik volna a valaszt, hogy mit jelentenek
ezek a cseresorozatok a szomszédokkal, tisztdn gazdasagi szempontbol a szoban forgo
csaladnak. A kérdezett gazdasagi szereplok értelmezésében ezekre a cserékre nem
lehet alkalmazni a raciondlis gazdasagi szempontokat: ilyen elszamolas ezekben a
kapcsolatokban a gyakorlatban nem létezik. A csaladfé megfogalmazasa szerint:
»S0hase szamolok ugy, hogy azalatt, amig a szomszédnak segitek, elmentem volna
pénzért masnak dolgozni, s Gigy jobban jartam volna. Nem veszem igy apropénzre,
nem tulajdonitom fel, hogy haszon-e vagy kar-e. Ez se nem kér, se nem haszon, meg
kell csinalni, mert szomszéd vagy rokon, ezzel el¢ nem haladsz, de tudod, hogy
visszasegéttik.” Nincs pontos nyilvantartds a cserearanyok, pillanatnyi egyenlegek
tekintetében. Laza 0Osszemérés érvényesiill az adott-kapott munkamennyisége,
szolgaltatasok szamontartasdban. A gazdasagi elszamolasban egy masfajta, a
szigoruan gazdasagitol eltérd logika miikodik. ,,Meg kell csindlni, el kell végezni” a
munkat, mert a partnerek szomszédok. Mas szdval a csalad tarsadalmi viszonyaibol,
az érvényes tarsadalmi szabalyozasokbol kovetkezik a munkavégzés. A hosszu tava
cseresorozatok a tarsadalmi és gazdasagi biztonsdg egy bizonyos szintjének
fenntartasat szolgaljak. Kétségtelen, hogy a tobbi csaldd szempontjabdl ahol
hidnyoznak az emlitett gazdasagi eszkozok - nyilvanvalobb a gazdasagi
érdekalapusag. Ezt legtisztabban a harmadik eset mutatja, amikor a véarosrol
hazakoltozott gazdalkodod csalad az Onkéntes kapcsolatfelvételre kihasznélja a
»kedvezé konjunkturat” jelentd munkaerd-kiesést. Ez a kolcsondsségen keresztiili
Onzés azonban rejtve marad a gazdasagi szereplok el6tt, nem valljak be nyiltan.

A munkdkat lezadr6 szimbolikus aktus - a kozos italfogyasztds - nem
elhanyagolhato, szerepe a kaldkamunkakat zard kozos ritualis étkezések funkcidival
azonos, a kapcsolatok tovabbi nyitottsagat, az egymashoz fordulds tovabbi lehetdségét
szentesitd gesztus.

Rokonok

Veér szerinti rokonok, akikkel gazdasagi kapcsolatokat tart fenn a csaladd, kevesen
¢lnek a faluban. Az apa két testvére koziil az egyik elhalt, ennek csaladjaval
nincsenek gazdasagi kooperaciok. Az anyanak szintén egy testvére €l a helységben.
Mindkét legkozelebbi rokon Ozvegyasszony, ez a helyzet fokozottabb
kotelezettségeket ro a csaladra. Szantaskor, kaszalaskor szamon tartjak, hogy azoknal
a parcelladknal, amelyek ,egy oszlok” voltak, kotelességiik a rokon foldjén is
elvégezni a soros munkakat. Ezért cserébe gyalogmunkaval példaul szénagylijtéskor-
fizetnek a rokonok, vagy atengedik egy-egy miiveletlen parcella fiitermését. Ezekben
a cseresorozatokban a tarsadalmi kozelség és az ebbdl kovetkezd lekotelezettség a
donté inditék a munkavégzésre. A tarsadalmi kapcsolat fenntartasa ez esetben nem
kevés munkat feltételez, azonban a jovére nézve ,a kapcsolatok épségben
megOrzendd és rendszeresen apolandd haldzata, elkotelezettségek és becsiiletbeli
adossagok orokolt szovevénye, egymast kovetd nemzedékek sordn felhalmozddott
jogok és kotelességek tokéje, tamasz, amely hatékonyan mozgosithato, valahanyszor
rendkiviili helyzetek szakitjdk meg a mindennapok rutinjat” (Bourdieu 1978: 389). E
tamasz fenntartasaért végzett munka szintén nem a gazdasagi érdekek és célok
fénykorében torténik, az erdfeszitések tarsadalmi funkcidja fontosabb e
beallitodasban, ,,a szamolds, a méltanyossag-érzés szolgalatdban all és tokéletesen
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ellentétes a szamit6 gondolkodassal, mely a nyereség szamszerii értékelésére épit.”
(Bourdieu i. m. 322).

Gyodkeresen mas természetii a csalad viszonya a miirokonnal, a meny sziileivel. Az
egy telepiilésen, sot térbeli kozelségben €16 csaladok kozott gazdasagi kapcsolatok
szorvanyosan alakulnak ki. Eléfordul, hogy a fiatal csaldd valamilyen nagyobb
vasarlasnal pénzkolcsonért fordul a meny sziileihez, de a lehet6 legrovidebb hataridén
beliil vissza is fizetik a kért 0sszeget. Emlékezetiik szerint egyszer tortént meg masfél
¢vtizedes hazassaguk alatt, hogy a kért dsszeget a kdlcsonzd fél - segitség cimén -
elengedte, de meghatarozta, hogy mit vasaroljanak érte. A pénzkdlcsonzések ritka és
kellemetlen aktusok a fiatal csaladnal. Ilyenkor a meny szerint az apja: ,,Ha kériink
ad, de megkérdezi, hogy nekiink miért nincs, miért dolgozunk? Ezért nem is kériink,
ha csak elkeriilhetjiik”. A viszonyuldsoknak efféle individualizalodé alakulasa ma
még meglehetdsen ritka a vizsgalt tdrsadalmi kornyezetben. Esetlinkben a hattérben
egy igen ¢€lénk gazdasagi tevékenységet folytatd, a nagylelkiiséget, joindulatot a
gazdasagi kapcsolatokban hattérbe szoritd, erdteljesen vagyongyarapitasra iranyulo
beallitottsag csaladrol van sz6. E bedllitodashoz a gazdalkodasban atlagon feliili
szakértelem parosul. Gyarapodasa, termelési stratégiai allando célképként lebegnek az
altalunk vizsgalt fiatal csalad elott.

Osszefoglalasként a vizsgalt csalad kiilsé gazdasagi kapcsolatairdl elmondhato, hogy
at- meg atszovi a viszonossagok és kolcsonodsségek elve. Az egyéni haszonszerzés
idegen ezektdl a kapcsolatoktol, a cserearanyokat a gyakorlatban gy alakitjak, hogy
»az egyazon kozOsséghez tartozd egyének természetes, barati joviszonya
fennmaradjon” (Polanyi 1976: 279). A rokonsag és a szomszédsag intézményei Ugy
iranyitjak és ellendrzik a gazdasagi viselkedést, ,,hogy annak eldre definialt mintdit
allitjak fel, amelyek egy bizonyos iranyba terelik a magatartéast, szemben szdmos mas,
elvileg lehetséges irdnnyal” (Berger-Luckmann 1984: 335). Ilyen elvileg lehetséges
mas irany lehetne a nyereségre torekvés a csalad kiilsd kapcsolataiban. E gazdasagi
gyakorlatban azonban ,,nincs 1d6” a pénzkeresd szolgaltatdsokra, ugyanakkor nem
szamoljak fel a tarsadalmi -elkotelezettségekbdl végzett munkat. A kolesonds
egylittmiikddések laza elszamolasa, az id6 és az energia nagyvonalll szdmontartasa a
méltanyossag-érzés szolgalataban all. Ez a szamolas ,,tokéletesen ellentétes a szamito
gondolkodassal, mely a nyereség szdmszerii értékelésére épit és eltorli a nagylelkiiség
¢s a becsiilet erkdlcsének megfeleld kockazatos és (legalabbis latszolag) érdekmentes
kozelito becsléseket” (Bourdieu 1978: 322).

A kapcsolatfenntartas érdeke a vizsgalt csalad esetében mélyen tarsadalmi érdek: a
pozitiv szocialis identitaskonstrudlds eszkdze a szomszédsag, rokonsdg, tdgabban a
falu, mint vonatkoztatdsi hattér el6tt. A kapcsolataiban individualizal6do,
vagyonosodasaval kiemelkedd csaladokat eltavolitd gesztusokkal, negativ vonasokkal
felruhazo tarsadalomban széles korti érvényessége van a vizsgalt csalad
magatartdsmodelljének.

Valtozast e viselkedésmodban a sziikségletkdozponta termelésen tullépd, a jelenlegi
gyenge piaci részvételt fokozo gazdasagi stratégiavaltas hozhat. Egy ilyen folyamat
beindulasanak feltételrendszerében a bemutatott mikrotarsadalmi tényezék nem
elhanyagolhato akadalyok.
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SANDOR OLAH

FARMING AND SOCIAL CONNECTIONS WITHIN A HUNGARIAN FAMILY
IN TRANSYLVANIA

This study is centred on a three generations peasant family, who are living better than
the average. They have only a medium size (7 ha) estate, but they possess ploughing
animals and mowing-machine etc. and some regular monthly income (pension of the
old ones and salary of the young man). They are also the owners of the lands, though
the head of the homestead is the younger man - in a sophisticated unison with his
father. All of them - together with the adolescent children - are working much, but
with different motives. The elders only for a good subsistence: the younger ones in an
acquire-oriented mentality (what has just an origin up the family line of the younger
man's wife). They have outer working help too-even more than necessary. Quite a
ring of weaker families around them who need - and used to get -instrumental help
from this central family in their farming labour and these neighbours and relatives are
recompensing the instrumental help in ,,palm”-labour.

This broad system of co-operations bears many little tensions, but built and balanced
with refined agreements and mutual tolerance. It is not ruled with a pure economical
rationality but with a traditional wisdom of reciprocity and honesty - even by the
younger ones. So they can make to develop the estate, but all in all not a real
entrepreneurial farming.



